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ANUNT

fn conformitate cu prevederile pct. 3 din Anexa nr. 9, la Contractul Colectiv de Muncd, in vigoare, in
data de 05.11.2024 incepind cu orele 10.00, la sediul Regiei Nationale a Padurilor — Romsilva din str.
Petricani nr.9 A, sector 2, Bucuresti, va avea loc examenul/concursul, prima etapd promovare din sistem,
pentru ocuparea postului de director (cod COR 112023) in cadrul Administraiei Parcului Natural Lunca
Muresului R.A., din structura Regiei Nationale a Padurilor —Romsilva, pe duraté nedeterminata, cu o perioada
de probi de 120 de zile calendaristice.

Concursul/examenul va consta in intocmirea si sustinerea unei lucrdri scrise cu tema ,, Mdsuri si actiuni
specifice administratiei parcului pentru implementarea indicatorilor de performantd cupringi in mandatul
conducerii executive a Regiei Nationale a Padurilor — Romsilva” si sustinerea unui interviu in baza
bibliografiei de concurs.

1. Responsabilititile postului — cerinte:

a) Reprezinti unitatea si sustine interesele acesteia in fata organelor jurisdictionale, a autoritatilor si a
persoanelor fizice si juridice;

b) Riaspunde de indeplinirea obligatiilor ce revin administratiei parcului, potrivit contractului de
administrare al ariei/ariilor naturale protejate si a legislatiei in vigoare;

c¢) Coordoneaza activitatile derulate de administratia parcului, in vederea indeplinirii obligatiilor si
valorificarii drepturilor prevazute in contractele de administrare si legislatia in vigoare;

d) Organizeaza administrarea ariilor naturale protejate in baza contractului de administrare aferent, in
acord cu prevederile legale in vigoare, cu planul de management si cu regulamentul ariilor naturale protejate
si controleazi, conform competentelor legale, modul de respectare a prevederilor mentionate mai sus;

) Raspunde, impreuna cu contabilul sef, de elaborarea, transmiterea si respectarea Bugetului de Venituri
si Cheltuieli al administratiei parcului, conform procedurilor interne si a legislatiei Tn vigoare;

f) Raspunde de realizarea obiectivelor/criteriilor de performanta stabilite anual de conducerea RNP-
Romsilva;

g) Repartizeaza anual personalului administratiei parcului obiective/criterii de performanta si evalueaza
periodic Indeplinirea acestora, ludnd masurile necesare;

h) Asigurd aplicarea organigramei administratiei parcului, conform aprobdrii Consiliului de
Administratie al RNP-Romsilva, sens in care, realizeaza angajarea si promovarea salariatilor, conform
prevederilor legale in vigoare si a procedurilor interne; ‘

i) Raspunde de intocmirea, completarea si pastrarea evidentei personalului unitdtii (REVISAL) si
transmiterea datelor cétre ITM;

J) Asigurd folosirea rationald a fortei de munca si organizeaza formarea profesionald a salariatilor;

k) Stabileste si asigurd indeplinirea programelor de masuri menite si asigure protectia si conservarea
valorilor naturale protejate aflate in administrate, aplicand, dupé caz, misuri in consecinta;

1) Realizeazd demersurile necesare citre institutiile competente, in vederea conformarii la prevederile
legale in vigoare, pentru asigurarea bunei functiondri a activitatii in cadrul unitatii;

m)Raspunde de realizarea, In totalitate si la termenele stabilite, a obligatiilor stipulate in contractele de

administrare incheiate cu RNP-Romsilva, regulamentele si procedurile interne ale regiei precum si a ordinelor
conducerii acesteia;



n) Asiguri elaborarea planului anual de lucru si raspunde de implementarea acestuia, conform aprobarii
conducerii RNP-Romsilva, in conditiile respectarii bugetului de venituri si cheltuieli;

0) Asiguri si rispunde de indeplinirea Hotéarérilor Consiliului de Administratie al RNP-Romsilva, care
vizeazd administratia parcului;

p) Raspunde de intocmirea raportului anual de activitate al administratiei parcului si de transmiterea
acestuia, spre avizare Consiliului Stiintific, si ulterior spre informare RNP-Romsilva si autoritdtii
responsabile;

q) Raspunde de realizarea in totalitate si la termen a masurilor stabilite de organele cu atributii de
verificare si control;

r) Réspunde de elaborarea sau revizuirea planului de management si a regulamentului ariilor naturale
protejate administrate si de transmiterea acestora, spre avizare si aprobare, conform obligatiilor contractuale
si prevederilor legale in vigoare;

s) Rispunde de implementarea planului de management al parcului si a strategiilor/planurilor elaborate,
luAnd mésurile organizatorice necesare;

t) Raspunde de realizarea si gestionarea bazei de date a administratiei parcului, asigurind integritatea si
securitatea informatiilor;

u) Repartizeaza activititile din planul anual de lucru personalului din cadrul administratiei parcului,
tindnd seama de pregitirea profesionald a acestuia si atributiile specifice fiecarui post si urmédreste modul de
realizare a acestora;

v) Asigurd respectarea disciplinei financiar contabild in privinta drepturilor salariale, a taxelor si
impozitelor datorate statului;

w)Asiguri respectarea disiplinei financiar contabild in ceea ce priveste gestionarea patrimoniului
administratiei parcului;

X) Riaspunde de organizarea inventarierii patrimoniului, conform prevederilor legale si procedurilor
interne;

y) Asiguri utilizarea corespunzitoare si eficienta a bunurilor din dotarea parcului;

z) Rispunde, impreund cu contabilul sef, de intocmirea si realizarea Programului de Investitii si
Programului de Achizitii anuale ale administratiei, conform procedurilor interne;

aa) Indeplineste atributiile de presedinte al Comitetului Director, rispunzind de respectarea normelor,
normativelor si regulamentelor elaborate in acest sens;

bb) Supune analizei comitetului director documentatiile tehnice/devizele necesare desfasurarii
activitatilor specifice administratiei parcului si le aproba, dupa caz;

cc) Raspunde de organizarea si efectuarea receptiilor pentru lucrérile si serviciile prestate de terti, de
acceptarea la platd a facturilor emise si de verificarea calitétii lucrérilor executate;

dd) Adopta misuri pentru prevenirea si stingerea incendiilor 1n aria naturald protejata;

ee) Elaboreazi si promoveazd proiecte in cadrul programelor de finantare in domeniul conservdrii naturit
si raspunde de derularea in bune conditii a acestora, conform procedurilor interne;

ff) Raspunde, impreuna cu contabilul sef, de diversificarea surselor de venituri obtinute prin efort
propriu al administratiei parcului, in vederea completérii resurselor financiare alocate de RNP-Romsilva;

gg) Asigurd realizarea demersurilor necesare pentru constituirea si functionarea Consiliului Stiintific si
a Consiliului Consultativ de Administrare al parcului, conform prevederilor legale in vigoare;

hh) Organizeazi si raspunde de circulatia documentelor, conform procedurii specifice;

ii) Raspunde de respectarea in cadrul unitdtii a prevederilor legale privind protectia persoanelor
referitoare la prelucrarea datelor cu caracter personal, precum si privind libera circulatie a acestora;

Ji) Incheie, modificd si desface contractele individuale de munci ale salariatilor administratiei parcului,
conform prevederilor legale si procedurilor interne;

kk) Emite decizii conform competentelor, cu respectarea prevederilor legale si a procedurilor interne;

1) Stabileste si aprobd, prin fisa postului, sarcinile, atributiile de serviciu si competentele ce revin
salariatilor din cadrul unitétii;

mm) Stabileste si comunicd 1n scris responsabililor de compartimente programele periodice de lucru
s verifica indeplinirea acestora;

nn) Raspunde de evaluarea anuald a personalului administratiei parcului, conform procedurilor
specifice;



00) Asigurd intocmirea planului anual de pregitire profesionald a salariatilor si urméreste realizarea
acestuia;

pp) Informeaza trimestrial salariatii cu privire la situatia economica si financiard a unitatii;

qq) Aplica sanctiuni disciplinare salariatilor unitatii, potrivit legii;

1r) Organizeazi activitatea de solutionare a petitiilor, conform reglementérilor legale in vigoare;

ss) Asigurd respectarea prevederilor legale in materie de informatii de interes public;

tt) Colaboreaza cu institutiile si factorii interesati, care isi desfasoard activitatea sau au interese in raza
ariilor naturale protejate administrate si in zonele limitrofe acestora, in vederea realizirii obiectivelor de
interes comun,;

uu) incheie parteneriate, protocoale sau acorduri de colaborare cu terti, cu respectarea legislatiei specifice
si a procedurilor interne ale RNP-Romsilva;

vv) Asigurd promovarea in mass-media a activitatilor administratiei parcului si a valorilor ariilor
naturale protejate administrate; '

ww)Coopereaza cu entitdti interesate, din tard i strdindtate, in vederea realizérii schimbului de
informatii, in limita imputernicirii date de catre conducerea Regiei Nationale a Padurilor — Romsilva;

xX) Asigurd participarea administratiei parcului la comitetele/comisiile de specialitate constituite la
nivelul autoritatilor publice, conform competentelor;

yy) Asigurd participarea la simpozioane, intalniri tematice de lucru, conferinte s.a., organizate in tard
sau in striinitate, care au ca obiect ocrotirea naturii, constientizare publicd, relatii cu comunititile locale etc.;

zz) Indeplineste orice alte activititi si sarcini stabilite de conducerea RNP-Romsilva, precum si a celor
prevazute in actele normative in vigoare.

2. Competentele si abilititi cerute pentru ocuparea postului de director de parc:

- s posede cunostinte solide in ceea ce priveste legislatia In vigoare;

- sa probeze o buni cunoastere a managementului institugional;

- sa detind cunostinte temeinice in ceea ce priveste sistemul organizatoric;

- sd posede excelente abilitati de operare PC/tablete/dispozitive mobile;

- gandire logicd, memorie, capacitate de analiza si sinteza;

- capacitate de organizare gi conducere a activitatii;

- sd detind cunostinte privind sistemul organizatoric.

- corectitudine, tenacitate, seriozitate, atitudine principiald in relatiile cu oamenii;

- spirit de observatie, dinamism, gandire eficientd;

- abilitati de comunicare si negociere;

- abilitati de relationare cu ceilalti (a construi si a mentine relatiile), orientare cétre colaboratori;
- luarea de decizii si orientare spre rezultate eficiente.

- asigurd mentinerea unor bune relatii de colaborare cu toate compartimentele unitatii i subunititile acesteia.

3. Conditii generale de participare la examen/concurs:

- sa fie angajat al Regiei Nationale a Padurilor - Romsilva

- sa detind gradul profesional minim de inginer sef silvic, gradatia Ill, sau s& indeplineasca conditia minima

de vechime de 5 ani in specialitate, pentru ocuparea functiei conform Anexei nr. 3al sau 3a2 din CCM,;

- sd fie cetdtean roman si sd aibd domiciliul in Roménia;

- sd cunoascd limba roména scris si vorbit;

- sd aibd exercitiul drepturilor civile;

- sd aibd o stare de sdnatate corespunzitoare postului pe care urmeaza si-1 ocupe;

- sd nu f1 fost condamnat/a pentru savarsirea unei infractiuni, contra persoanei, patrimoniului, contra statului
sau contra autoritafii, Infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni contra inféptuirii justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni cu intentie ce l-ar face incompatibil cu exercitarea functiei de director de parc;

- in situatia in care candidatul este declarat admis, in 15 zile de la incheierea contractului individual de munca

va completa o declaratie pe proprie raspundere privind incompatibilitatea, in conformitate cu prevederile
art. 35 din Contractul Colectiv de Munci in vigoare, al regiei.



4. Conditii specifice de participare si selectie a candidatilor:

a) sa fie absolvent al studiilor superioare de specialitate, dovedite prin act de studii corespunzitor (diploma
de licentd);

b) s# aiba cunostinte de operare pe calculator, Word, Excel si programe specifice activitatii;

¢) sa nu se afle n litigiu cu Regia Nationala a Padurilor — Romsilva/unitate sau subunitate a acesteia.

5. Pentru inscrierea la examen/concurs, candidatii vor depune la sediul Regiei Nationale a Padurilor —
Romsilva, pani la data de 01.11.2024, ora 11.00, urmitoarele documente:

- cerere de Tnscriere;

- declaratie pe propria raspundere a candidatului cd nu se afld in litigiu cu Regia Naionala a Padurilor —
Romsilva,

- copia actului de identitate, certificat conform cu originalul;

- copia certificatului de cisatorie sau a altor acte (doar in cazul in care numele de pe actele depuse la dosar
este diferit de cel de pe actul de identitate), certificate conform cu originalul;

- copie a diplomei de licentd sau echivalenta, certificatd conform cu originalul;

- copii ale diplomelor de absolvire a unor cursuri de perfectionare sau echivalente, certificate conform cu
originalul;

- copia carnetului de munci, certificat conform cu originalul, sau declaratie olografa prin care candidatul
atestd faptul ¢d nu a avut intocmit carnet de muncd pe numele sau;

- extras din REGES-REVISAL (Registrul general de evidentd a salariatilor), obtinut de la autoritdtile
competente, in original; sau declaratie olografa prin care candidatul atesta faptul ci nu existd mentiuni cu
privire la activitatea sa profesionald in REGES-REVISAL;

- cazier judiciar valabil, 1n original;

- adeverinti care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare a candidatului(ei), eliberatd cu cel mult 3 luni
anterior desfasuririi concursului, de citre medicul de familie al candidatului(ei);

- curriculum vitae potrivit modelului comun european;

- declaratie de interese, conform Anexei nr. 2 din Legea 176/2010, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- aviz psihologic cu mentiunea apt/inapt psihologic;

- aviz cu privire la aprecierea nivelului de integritate al candidatului; explicitare calitativd a profilului
psihologic — eliberate de cétre institutii abilitate;

- document din care si reiasd conditia minim& de grad profesional de inginer sef silvc, gradatia II, sau
conditia minima de vechime de 5 ani in specialitate, conform Anexelor nr. 3al sau nr. 3a2 din Contractul
Colectiv de Munca al Regiei Nationale a Padurilor — Romsilva, in vigoare pentru postul de director de
parc;

- declaratie de consimtdméant privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

- lucrarea in 3 exemplare.

6. Calendarul de desfiasurare a examenului/concursului:

a) depunerea dosarului care contine documentele necesare inscrierii la examen/concurs pana la data de
01.11.2024, orele 11,00 (documentele depuse dupd acest termen nu vor fi analizate de catre comisia de
examinare);

b) selectia dosarelor de inscriere, pe baza indeplinirii conditiilor generale si specifice de participare la concurs
si afisarea candidatilor validati pentru participarea la examen/concurs 1n data de 01.11.2024 la sediul regiei
si pe site-ul regiei;

¢) depunerea contestatiilor privind rezultatul selectiei dosarelor de inscriere pani la data de 04.11.2024, ora
12,00 la sediul regiei si pe site-ul regiei;

d) afigsarea rezultatului contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de inscriere in data de 04.11.2024, la
sediul regiei si pe site-ul regiei;;

e) sustinerea probelor examenului/concursului in data de 05.11.2024, ora 10,00 la sediul regiei;

f) afigarea rezultatului examenului/concursului in data de 05.11.2024 la sediul regiei si pe site-ul
www.rosilva.ro;




g) depunerea contestatiilor privind rezultatul examenului/concursului pana in data de 06.11.2024 ora 12,00
la sediul regiei sau pe mail-ul regiei office@rnp.rosilva.ro (contestatiile depuse dupd ora limitd nu vor face
obiectul analizdrii de cétre comisia de contestatii);

h) afisarea rezultatului contestatiilor in data de 07.11.2024, la sediul regiei si pe site/ul www.rosilva.ro;

i) afisare rezultat final in data de 07.11.2024, la sediul regiei si pe site-ul www.rosilva.ro.
Sustinerea probelor examenului/concursului de citre candidati se face in ordinea cronologicd a inregistrarii
dosarelor de concurs.

Pentru a fi declarat admis, candidatul/candidatii trebuie si ob{ind ca medie aritmeticd a probelor, cel putin
media 8.00. Se considerd admis la concurs candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii
care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia s fi obtinut punctajul minim necesar. La medii
egale obtinute, candidatii vor fi departajati in functie de media obtinuti la examenul de diploma/licenta.
Probele examenului/concursului au la baza bibliografia (anexatd), astfel incat acestea sa reflecte capacitatea
de analiza si sintezd a candidatilor, in concordantd cu nivelul si specificul postului scos la consurs.

Informatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Organizare, Programare si Resurse Umane (tel.
021/3171005).

DIRECTOR GENERAL,

Marius — Dan SIIULESCU

s H7




REGIA NATIONALA A PADURILOR - ROMSILVA

Se aproba

BIBLIOGRAFRIEG

ey

petru ocuparea posturilor de director la Administratiile de parcuri din structura
Regiei Nationale a Padurilor - Romsilva

- Legea nr 46/2008 — Codul Silvic, republicata;

- OUG nr. 195/2005 privind protectia mediului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- OUG nr. 57/ 2007 privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea
habitatelor naturale, a florei si faunei salbatice, cu modificérile si completérile
ulterioare;

- Ordinul nr 1447/2017 al Ministerului Mediului si Schimbarilor Climatice,
privind aprobarea Metodologiei de atribuire in administrare si custodie a
ariilor naturale protejate, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legeanr. 171/2010 privind stabilirea si sanctionarea contraventiilor silvice, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- OG nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 407/2006 a vdndtorii §i a protectiei fondului cinegetic, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr. 229/2009 privind reorganizarea Regiei Nationale a Pddurilor -
Romsilva si aprobarea regulamentului de organizare si functionare, Cu
modificarile si completdrile ulterioare;

- Contractul colectiv de muncd la nivelul Regiei Nationale a Péadurilor —
Romsilva, in vigoare;

- Regulamentul intern al Regiei Nationale a Padurilor — Romsilva, 1n vigoare.

- Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterior

- OUG nr. 59/2000, privind Statutul personalului silvic, cu modificérile aduse de
Legeanr. 427/2001

- OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare

- Contractul Colectiv de Muncai al regiei, in vigoare

- Regulamentul de ordine interioara al regiet, in vigoare

- Normele tehnice in silviculturd, in vigoare

- Codul de conduitd eticd si profesionald a salariatilor Regiei Nationale a
Pédurilor - Romsilva



