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ANUNT

Directia Silvici Dambovita, in conformitate cu cu prevederile pct. 4 din Anexa 9 la Contractul
Colectiv de Munca al R.N.P.-Romsilva 2024-2026 in vigoare, organizeaza in data de 07.09.2026. incepand
cu ora 10:00, la sediul sau din Targoviste, Bd. Regele Carol I, Nr. 68, Jud. Dambovita, concurs/examen
pentru ocuparea urmdtoarelor posturi vacante de muncitori direct productivi, cu contract individual de munca
pe perioada nedeterminata:

Nr. Unitatea/Subunitatea Denumirea postului Nr. de Etapa
crt. posturi | concurs
I | Ocolul Silvic Moreni Operator la recoltarea si toaletarea 1 |
arborilor forestieri COD COR
817236/8141.2.3

1. Responsabilitati ale postului- cerinte:

Responsabilititi ale postului/functiei-muncitor direct productiv- Operator la recoltarea si toaletarea
arborilor forestieri -cerinte:

1. Pregateste utilajul (fierastraul mecanic) pentru lucru si il mentine in stare corespunzitoare de
functionare (alimenteaza fierastraul mecanic cu carburanti si lubrifianti si ascute lantul acestuia ori de
cate ori este necesar);

2. Identifica arborii din parchet, destinati exploatarii, arborii periculosi si zonele cu risc de
accidente:

3. Pregateste terenul de lucru, prin curatirea subarboretului din jurul arborilor care urmeaza sa
fie doborati. executa potecile de refugiu;

4. Doboara, sectioneaza si fasoneaza arborii marcati;

5. Curéata de craci arborii doborati;

6. Colaboreaza cu ajutorul de fasonator mecanic la doborarea arborilor din parchet.

7. Realizeazd norma de munca zilnica, specifica activitatii desfasurate.

8. Respecta programul de lucru, regulile de ordine interioara specifice postului, disciplina
muncii (nu executa lucrari in afara locului de munca si in afara unitatii) , instructiunile proprii de
securitate si sanatate a muncii, precum si dispozitiile date de conducatorul locului de munca (sef
formatie exploatare).

9. Respecta prevederile normelor pentru prevenirea si stingerea incediilor la locul de munca si
nu consuma bauturi alcoolice in timpul programului de lucru;

10. Preda piesele de schimb inlocuite in cazul reparatiilor efectuate la magazia unitatii;

11. Ia masuri si executa imediat reparatiile simple necesare functionarii normale a utilajului,
realizarea, intretinerea si curatirea zilnica a utilajului;

12. Sa nu faca concurenta neloiala prin:

a) transmiterea de informatii de orice fel la firme competitoare;

b) prestarea de servicii la o firma concurenta;

13.8a nu favorizeze sau intretina o imagini negative a unitatii prin comentarii neavenite.



14. Raspunde de gestionarea, pastrarea, ingrijirea materialelor, a uneltelor si a mijloacelor fixe
din inventarul sau.

2. Conditii generale de participare la concurs/examen pentru candidati:

* sa fie cetdtean roman cu domiciliul in Romania;

* sd cunoascd limba romana, scris si vorbit;

* 5a aiba exercitiul drepturilor civile;

» s fie apt din punct de vedere medical si psihologic postului pe care urmeaza si-1 ocupe;

* sa nu fi fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra persoanei. patrimoniului, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni de fals ori a unei infractiuni
savarsite cu intentie ce l-ar face incompatibil cu exercitarea functiei pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei In care a intervenit reabilitarea.

3. Conditii specifice de participare la concurs/examen.
* etapa ll-a: pot participa candidati angajati in R.N.P.-Romsilva (promovare din sistem) si din afara sistemului.

* Studii:
A) Pentru postul de Operator la recoltarea si toaletarea arborilor forestieri: minim studii generale+curs de
calificare profesionala, specifica postului pentru care candideaza.

4. Competente si abilititi generale cerute pentru ocuparea postului:

* spirit organizatoric, spirit de observatie, atentie distributiv, viteza de reactie;

*+ comportament etic si capacitatea de a mentine confidentialitatea profesionald a informatiilor la care are
acces;

* capacitatea de a lucra in echipa;

* abilitati dezvoltate de organizare a muncii si prioritizare a activitatilor;

* persoana responsabili si punctuali;

* orientatd spre rezolvarea problemelor si imbunatatirea proceselor;

» gandire logica, memorie, capacitate de analiza si sinteza;

* capacitate de organizare a activitatii;

« corectitudine, tenacitate, seriozitate, atitudine principiala in relatiile cu oamenii.

5. Pentru inscrierea la concurs/examen, candidatii vor depune pana la data de 03.09.2026 orele 10:00 la
secretariatul directiei silvice dosarele de inscriere, care vor contine obligatoriu urmatoarele documente:

1. Cererea de inscriere la concurs, in original, semnata de candidat, cu specificarea postului pentru care
candideaza (Anexa 1);

2. Declaratie de consimtdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

3. Curriculum vitae, in original, semnat de candidat;

4. Diploma/Certificat de calificare/Adeverinta care atesta studiile prevazute la conditiile de participare, copie
certificata pentru conformitate de candidat;

5. Certificat de cazier judiciar (pentru angajare) valabil, in original;

6. Adeverintd medicala eliberata de medicul de familie, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare a
candidatului, respectiv ca este apt pentru angajare, in original;

7. Adeverinta de vechime in muncd, pentru perioada lucratd dupa data de 31.12.2010, sau Carnetul de munca,
in copie certificatd pentru conformitate de candidat:

8. Carte de identitate /Buletin de identitate, copie certificata pentru conformitate de candidat;

9. Certificat de nastere/Certificat de casatorie, doar daca numele de pe documentele depuse la dosar este diferit
de cel de pe actul de identitate, copie certificata pentru conformitate de candidat;

10. Declaratie pe propria raspundere ca nu se afla in litigiu si nu inregistraza debite neachitate fata de R.N.P.-
Romsilva/unitatea sau subunitate a acesteia, in original (Anexa 2).

Documentele depuse la dosar nu se restituie. Pentru documentele depuse in copie, se vor prezenta si
originalele, in ziua concursului. Documentele depuse vor respecta ordinea din anunt, fiecare pagina din
dosarul depus de candidat va fi numerotata, iar numarul total de pagini va fi inscris in cererea de inscriere la
concurs/examen. Candidatii ale caror dosare sunt incomplete sau documentele nu corespund cu cele stabilite
prin_prezentul anunt, nu vor fi admisi la concurs/examen. Dupa depunerea si inregistrarea dosarului de
concurs, nu se mai acceptd completarea acestuia.

6. Examenul/concursul va consta in sustinerea unei probe orale (interviu) si a unei probe practice de

e i R s i -~ an 11.1... aaa Amies ckhlaw we LIEPI o T _an W I 2o 1 TN | gn JL-FUER HESCRE. TR b jy PO NSNS IS ey L DO I T



candidatul trebuie sa obtina ca medie aritmetic a celor doua probe, cel putin nota 7. Va fi admis candidatul cu
nota cea mai mare. Termenul de depunere a contestatiilor este de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor
la sediul Directiei Silvice Dambovita.

La incheierea contractului individual de munca, cadidatul declarat admis va completa o declaratie pe proprie
raspundere privind incompatibilitatea (Anexa 10 la CCM), in conformitate cu prevederile art. 35 din
Contractul de Munca al R.N.P.-Romsilva, in vigoare.

Candidatul admis are obligatia de a se prezenta in termen de 10 zile la medicul de medicina muncii, al unittii,
pentru efectuarea examenelor medicale aferente postului pe care-l va ocupa. Obtinerea avizului medical
favorabil (apt) emis de catre medicul de medicina muncii. constituie conditie pentru incheierea contractului
individual de munca.

Conform prevederilor art. 31 alin. (1) si 32 alin. (2) din Codul Muncii, cu modificarile si completirile
ulterioare si art. 39 din Contractul Colectiv de Muncd in vigoare, in situatia in care, in urma
examenului/concursului, candidatul a fost declarat admis, se va stabili o perioada de proba de cel mult 90 de
zile calendaristice.

7. Calendarul de desfasurare a concursului/examenului:
03.09.2026, incepind cu orele 12:00 - verificarea dosarelor de inscriere si afisarea candidatilor validati
pentru intrarea in concurs/examen, la avizierul D.S. Dambovita si pe adresa de e-mail
office(@targoviste.rosilva.ro.
04.09.2026— depunerea contestatiilor la etapa de verificare a dosarelor, la secretariatul D.S. Dambovita, prin
fax la nr. 0245611004 sau prin e-mail la adresa: office(@targoviste.rosilva.ro, pani la ora 10:00, solutionarea
contestatiilor si afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor, la avizierul D.S. Dambovita.
07.09.2026, incepand cu orele 10:00 — sustinerea probelor concursului/examenului, la sediul D.S. Dambovita,
astfel:
- Proba interviu, la care vor participa doar candidatii ale cdror dosare au fost admise de comisia de
concurs/examen, dupa afisarea rezultatului in urma solutionarii eventualelor contestatii si consta in intrebiri
adresate candidatilor de catre membrii comisiei din tematica si bibliografia anuntata. Candidatii vor avea actul
de identitate in original.
- Proba practica. la care vor participa doar candidatii care au obtinut la proba interviu cel putin nota 5. se va
desfasura in teren sau la viitorul loc de munca (dupa caz) si va consta in testarea abilitatilor si aptitudinilor
practice ale candidatului in vederea ocuparii postului vacant pentru care candideaza. Sustinerea probei practice
se va face in ordinea cronologica a inscrierii dosarelor.
07.09.2026- afisarea rezultatelor concursului/examenului (centralizatorul probelor), la avizierul Directiei
Silvice Dambovita.
08.09.2026— depunerea contestatiilor privind rezultatul concursului/examenului, la secretariatul D.S.
Déambovita, prin fax la nr. 0245/611004 sau prin e-mail la adresa: office@targoviste.rosilva.ro, pana la ora
10:00.
09.09.2026— solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatului final al concursului/examenului, la avizierul si
pe site-ul Directiei Silvice Dambovita.

Concluziile solutionarii contestatiilor se comunica contestatarului in termen de 5 zile lucritoare.

in situatia in care, din motive intemeiate, comisia de concurs/examen si cea de solutionare a
contestatiilor nu se incadreaza in programul stabilit prin anunt, acesta se va decala, iar orele la care se
vor sustine urmitoarele probe sau se vor depune eventualele contestatii se vor comunica candidatilor
prin afisare la avizierul de la sediul Directiei Silvice Dambovita.

Probele examenului/concursului au la baza bibliografia (anexata), astfel incat acestea sd reflecte
capacitatea de analiza si sinteza a candidatilor, in concordanta cu nivelul si specificul postului scos la concurs.

Informatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Resurse Umane, tel.: 0245612672.




Anexa

REGIA NATIONALA A PADURILOR-ROMSILVA
DIRECTIA SILVICA DAMBOVITA

APROBAT

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru concursul/examenul organizat in vederea ocupadrii posturilor vacante
de muncitori direct productivi din structura Directiei Silvice Dambovita

I. Pentru postul de Operator la recoltarea si toaletarea arborilor forestieri:

+ Norme specifice de securitate si sdnatate in munca pentru exploatari si transporturi forestiere;

* Mecanica utilajelor forestiere;

« Instructiuni proprii pentru activitatea de exploatari forestiere;

* Mijloace si procedee de recoltare si manipulare a masei lemnoase;

« O.M. nr. 1654/2000 privind aprobarea Normelor de prevenire si stingere a incendiilor in fondul forestier
(Cap. I si Cap. II).
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Anexa nr. 1
DOMNULE DIRECTOR,
Subsemnatul , absolvent al
promotia
cu domiciliul in ;
telefon , adresa e-mail : . va rog sa-
mi  aprobati  participarea la  concursul/examenul  pentru  ocuparea  postului  de

din cadrul
organizat la sediul Directiei Silvice Dambovita in data de ’
Anexez la prezenta documentele solicitate in anuntul de concurs/examen, dupd cum
urmeaza:
I

-

e B2 b
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Numarul total de pagini.........
Mentionez faptul ca la aceasta data sunt/nu sunt salariat cu Contract Individual de Munca.

DA / NU imi exprim consimtamantul privind prelucrarea datelor cu caracter personal de catre
Directia Silvicd Dambovita pentru intocmirea documentelor aferente concursului/examenului.

Data Semnatura




Anexanr. 2

REGIA NATIONALA A PADURILOR-ROMSILVA
DIRECTIA SILVICA DAMBOVITA

DECLARATIE

Subsemnatul , posesor al CI
seria nr. , cunoscand sanctiunile pevazute de art. 326 din
Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca nu ma
aflu in litigiu si nu am debite inregistrate fata de Regia Nationala a Padurilor-
Romsilva/unitate sau subunitate a acesteia.

Data

Semnatura




DECLARATIE DE CONSIMTAMANT

privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Directia Silvica Dambovita-Regia Nationala a Padurilor-Romsilva, cu sediul in oras Targoviste, Bd-ul Regele
Carol I, nr. 68, jud. Dambovita, colecteaza si proceseazi datele personale ale persoanelor inscrise la concursuri
pentru ocuparea de posturi vacante, cu scopul incadrarii in munca.
I. INFORMARE
A. Categoriile de date cu caracter personal prelucrate:
Nume si prenume;
Date din cartea de identitate;
Documentul de atestare al studiilor;
Date din Certificat de cazier judiciar;
. Date din certificat de casatorie.
B. Scopul prelucririi datelor cu caracter personal:
Directia Silvici Dambovita colecteaza si prelucreaza datele dumneavoastra enumerate la pct. A, in urmaétoarele
scopuri:
1. Incadrarea in munca:
C. Temeiul legal
Temeiul legal in baza caruia Directia Silvica Dambovita colecteaza si prelucreazad datele dumneavoastra
enumerate la pct. A, il reprezinta:
1. Contractul Colectiv de Munca, in vigoare, al Regiei Nationale a Padurilor-Romsilva;
D. Datele cu caracter personal enumerate la pct. A pot fi transmise catre urmaitorii destinatari:
1. Regia Nationala a Padurilor-Romsilva,
2. Subunititi ale Directiei Silvice Dambovita;
E. Transferul datelor cu caracter personal intr-o tara din afara Uniunii Europene sau a Spatiului
Economic European:
Nu este cazul.
F. Perioada de pastrare a datelor cu caracter personal
in vederea prelucrarii datelor personale in scopul/scopurile mentionate la pct. B, datele cu caracter personal
mentionate vor fi prelucrate de institutia noastra pana la atingerea scopurilor sau pentru perioade determinate de
catre o obligatie legala, sau pana la retragerea consimtdmantului dumneavoastra.
G. Drepturile pe care le are persoana vizata in ceea ce priveste datele cu caracter personal.
in conformitate cu prevederile si in conditiile prevdazute de Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) si de legislatia
nationala, puteti exercita urmatoarele drepturi:
a) dreptul de acces la datele dumneavoastra cu caracter personal;
b) dreptul la rectificare/actualizare a datelor, atunci cand acestea sunt inexacte/incomplete;
c¢) dreptul la stergerea datelor;
d) dreptul la restrictionarea prelucrarii datelor;
e) dreptul la portabilitatea datelor (transferul datelor personale proprii cétre un alt operator de date personale
desemnat de dumneavoastri);
f) dreptul la opozitie;
g) dreptul de a depune o plangere la operator si/sau la autoritatea de supraveghere privind protectia datelor
(Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucririi Datelor cu Caracter Personal);
h) dreptul de a va retrage consimtamantul, in orice moment, pentru prelucrarea datelor personale, la care ati
consimtit anterior;
i) dreptul de a fi notificat in caz de incalcari privind securitatea datelor, de catre operator.
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H. Vi informam ca datele pe care ni le oferiti vor fi prelucrate in conformitate cu prevederile legislatiei nationale
privind protectia datelor cu caracter personal (Legea nr. 190/2018, Legea nr. 363/2018), cu prevederile
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a directivei 95/46/CE (regulamentul general privind protectia datelor), precum si cu
prevederile Politicii de prelucrare a datelor cu caracter personal de la nivelul regiei. Politica Regiei Nationale a
Padurilor — Romsilva privind prelucrarea datelor cu caracter personal poate fi consultatd on-line la adresa
www.rosilva.ro. sectiunea ..GDPR”.
L. Pentru informatii suplimentare cu privire la protectia datelor cu caracter personal prelucrate pe baza prezentului
consimtdmant si cu privire la modalitatile prin care puteti exercita drepturile mentionate la pct. F, puteti utiliza
urmatoarele modalitati:

e transmiterea unei cereri la adresa directiei silvice prevazuta in partea introductiva a prezentului document;

e transmiterea unui mesaj la adresa de posta electronica: office@targoviste.rosilva.ro;

e apel la nr. de telefon: 0245/612672.

II. CONSIMTAMANT
Subsemnatul/a ...coveeviiiiiiiiiiiiiciiinicecceieeesveseininneeny TN CANTATE A€ (oo, @I
luat la cunostinta informatiile din prezentul document si:

[0 DA sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in scopul/scopurile prevazute la pct. B;

(J NU sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in scopul/scopurile prevézute la pct. B.

Data, Semnatura,



