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RNP-Romsi1va
D.S.Å3Åstrita- Nasaud
Nr. /28.08.2026

ANUNT
EXAMEN / CONCURS DE ANGAJARE

Publicare pe site-ul: www.rosilva.ro
TOATE DIRECTIILE SILVICE DIN CADRUL RNP-ROMSILVA
ToatesubunitatileDirectiei Silvice Bistrita Näsäud + AVIZIER

in conformitate cu prevederile pct. 4 Anexa nr.9 la Contractului Colectiv de Munca al R.N.P.-

Romsilva, in vigoare, in data de 10.09.2026, incepånd cu orele la sediul Directiei Silvice Bistrita-

Näsäud, din str. General Grigore Bälan, Nr. 21, Loc. Bistrita, Jud. Bistrita - Näsäud, va avea loc

examenul/concursul, etapa a II-a (se pot inscrie si candidati din afara sistemului RNP-Romsilva), pentru

ocuparea urmatorului post:

1 post de muncitor indirect productiv — primitor distribuitor - durata nedeterminata - D.S. Bistrita

Nasaud - C.V.P.P.Bistrita;

Conditii minime de participare: in conformitate cu prevederile din C.C.M. al R.N.P. Romsilva, in

vigoare;

Candidatul trebuie sä indeplineascä cumulativ urmatoarele conditii generalale si specifice:
- sä aibä cetateanieromånäsi domiciliul in Romånia;

- sä cunoascälimba romånäscris vorbit;
- sä aiba vårsta minimä de 18 ani;

- sä fie apt din punct de vedere medical;
- sä aibä studiile pregatirea adegvate pentru ocuparea functiei;
- sä nu fi fost condamnat definitiv pentru sävår$reaunei infractiunicu intentie, cu exceptia situatiei

in care a intervenit reabilitarea, care I-ar face incompatibil cu exercitarea functiei de „primitor distribuitor";

- sä nu se afle intr-una din situatiile de incompatibilitate preväzute la art. 35 din Contractul Colectiv

de Muncä al Regiei Nationale a Pädurilor-Romsilva,in vigoare, la data incheierii documentelor de incadrare

in situatia in care, in urma concursului /examenului, este declarat admis;

Modalitati de verificare a cunostintelor: proba scrisa si proba orala-interviu. Pentru a fi declarat

admis la concurs/examen media aritmetica minima a notelor a celor doua probe sa fie 700(se acorda note de la

1 la 10 de catre fiecare membru al comisiei si apoi se face media aritmetica).

In conformitate cu art. 74 din Legea 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare, salariatii
concediati prin concediere colectiva care indeplinesc conditiile de incadrare si doresc sa ocupe acest post vor

transmite in termen de 5 (cinci) zile la sediu Directiei Silvice Bistrita Nasaud consimtamantul scris cu privire

la acest lucru.

Dosarele de participare la concurs se vor depune la secretariatul D.S. Bistrita Nasaud pana in data de

08.09.2026 ora 1630 si vor avea urmatorul continut:
- cererea prin care solicitä participarea la concurs pentru ocuparea unui post, in original (Anexa nr.l);

Page 1 of 6



C)

C)

- curriculum vitae, potrivit modelului comun european aprobat prin H.G. nr. 1021/2004, semnat

datat, in original (Anexa nr.2);
- diploma ce atestä studiile preväzute la conditiile de participare (copie certificatä "conform cu

originalul");
- certificat de cazier judiciar, in original;
- act identitate (copie certificatä "conform cu originalul");
adeverintä medicalä, eliberatä de cätre medicul de familie, care sä ateste starea de sänätate

corespunzatoare postului, respectiv cä este apt pentru participare examen/concurs pe postul pentru care

candideazä, in original;
- certificat de cäsätorie sau alte acte, doar dacä numele de pe documentele depuse la dosar este diferit

de cel de pe actul de identitate (copie certificatä "conform cu originalul", semnatä in original de cätre

candidat);
- acte doveditoare a vechimii in munca: copie carnet de muncä, Extras REVISAL sau adeverintä sau

alte acte privind vechimea in muncä ii in specialitate (certificate "conform cu originalul").
-declaratie pe propria raspundere ca nu se afla in litigiu cu R.N.P. Romsilva / unitate sau subunitate a

acesteia (Anexa nr.3);
- declaratie de consimtamant privind acordul referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal

(Anexa nr.4);
* pe toate documentele solicitate in copie fiecare candidat va scrie "conform cu originalul" si va semna. ,

Concurentii care vor depune dosarul de participare la concurs incomplet nu vor fi admisi la

examen/concurs de angajare.

Afisarea rezultatelor: 10.09.2026, pana la ora 1430la avizierul DS Bistrita Nasaud.

Termen de depunere a contestatiilor: pånä in data de 11.09.2026 ora 1000 Informatii suplimentare

puteti obtine la sediul Directiei Silvice Bistrita Nasaud, Compartiment Organizare Resurse Umane — ing.

Somesan T. Sorin.

STS/1ex/2026

Director,
ing. Pupeza Luca

a

irectlaS!lViCä* e:sTRITA-
NÅSÄUO *
Oa.1stLO
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Anexa nr.1

CERERE DE iNSCRIERE LA CONCURS

Domnule Director,

Subsemnatul/subsemnata

domiciliat/domiciliatäin

nr. telefon prin prezenta vä rog sä-mi aprobati participarea la

examenul/concursul organizat de Directia Silvicä Bistrita Näsäud pentru ocuparea postului vacant

de

C)
, din cadrul :

C] aparat directie, C] O.S. Beclean, O.S. Bistrita, C.V.P.P. Bistrita.

Anexez urmatoarele documente:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

Data: ( Numele prenumele, semnätura)
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Anexa nr. 2

Model Curriculum Vitae European conform Anexä H.G. 1021/25.06.2004

C)

c

Informatii Personale
Nume

Adresa:

Telefon:
E-mail:

Nationalitate

Data nasterii

EXPERIENTA PROFESIONALA

EDUCATIE $1 FORMARE

APTITUDINI $1 COMPETENTE PERSONALE

Limba maternä

Limbi sträine cunoscute

Aptitudini competence artistice2
3

Aptitudini competence

4

ptitudini competence organizatorice

Aptitudini competence tehnices

Permis de conducere
Alte aptitudini competente6

INFORMATII SUPLIMENTARE

ANEXE
Data:

Curriculum Vitae

< numele aplicantului > (Nume, prenume)

(numär; stradä, cod po$al, oras, lard)

(zi, lunä,an)

(Mentionati pe rånd fiecare experientä profesionalä pertinentä,

incepånd cu cea mai recentä:
Perioada (de la — pänä la)

Numele adresa angajatorului

Tipul activitätii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat
Principalele activitäti ii responsabilitäti)

escrieti separat fiecare formä de invätämånt program de

formare profesionalä urmate, incepånd cu cea mai recentä:

Perioada (de la — pånä Ia)
Numele tipul institutiei de invätämånt al organizatiei
profesionale prin care s-a realizat formarea profesionalä
Domeniul studiat / aptitudini ocupationale
Tipul calificärii / diploma obtinutä
Nivelul de clasificare al formei de instruire / invätämånt)

(dobåndite in cursul vietii si carierei dar care nu sunt
ecunoscute neaparat printr-un certificat sau o diploma)

bilitatea de a : citi / scrie / vorbi

(Muzicä, desen, picturä, literaturä etc.)

(Exemplu: Locuili muncifi cu alte persoane, intr-un mediu
multicultural, ocupati o pozifie in care comunicarea este
importantä sau desfäsurafi o activitate in care munca de
echipä este esenfialä (de exemplu: cultura, sport, etc.))

(Exemplu: coordonafi sau conduceti activitatea altor
rsoane, proiecte ssigestionali bugete, Ia locul de muncä, in

actiuni voluntare (de exemplu in domenii culturale sau
sportive) sau Ia domiciliu)

(Utilizare. calculator, anumite tipuri de echipamente, masini,

etc.)

(Competenfe care nu aumaifostmenlionate anterior)

(Indicati alte informalii utile care nu au fost menfionate, de

exemplu persoane de contact, referinte, etc.)

(Enumerati documentele atasate CV-uIui, dacä este cazul)

emnätura
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Subsemnatul/subsemnata

domiciliat/domiciliatäin

posesor/posesoare al C.I. seria

DECLARATIE
pe propria räspundere

nr. telefon

Anexa nr. 3

cunoscånd

C)

C)

sanctiunile prevazute de art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe propria

räspundere, cä nu mä aflu in litigiu cu Regia Nationalä a Pädurilor - Romsilva sau cu vreo

subunitate a acesteia.

Data: ( Numele prenumele, semnätura)
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Acord privind protectia datelor cu caracter personal

SubsemnatuI/Subsemnata

emis de

Str.

posesor/posesoare al CI Seria

cu domiciliul in LocalitateaIa

Nr.

in

data de

Bl. sc. Ap. Jude!uI/Sectorul

Anexa nr. 4

nr.

, avånd CNP

calitatea de participant inscris la concursul/examenul din data de

C)

C)

pentru ocuparea postul vacant anuntat de cätre Directia Silvica Bistrita Nasaud, sunt de acord cu

prelucrarea datelor cu caracter personal in acest scop.

Directia Silvicä Bistrita Nasaud, cu sediul in Bistrita, str. Gen. Grigore Balan nr.21, prelucreazä in conditii de

sigurantä numai in scopurile specificate datele dumneavoasträ personale in conformitate cu legislatia nationalä (Legea

nr. 506/2004, Legea nr. 102/2005, Legea nr. 129/2018, Legea nr. 190/2018) europeanä (Regulamentul (UE) 2016/679,

Directiva 2002/58/CE) in vigoare.

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 679/2016, date cu caracter personal " inseamnä orice informatii

privind o persoanä fizicä identificatä sau identificabilä ("persoana vizatä"); o persoanä fizicä identificabilä este o

persoanä care poate fi identificatä, direct sau indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un

nume, un numär de identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specifice,
proprii identitätii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau sociale, iar prin „prelucrare" se

intelege orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date

cu caracter personal, cu sau firä utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi: colectarea, inregistrarea, organizarea,

structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmiterea,

diseminarea sau punerea la dispozitie in orice mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, Stergerea sau distrugerea.

Tipul datelor prelucrate sunt urmätoarele: nume prenume, adresä de domiciliu, numär de telefon, C.N.P.,

seria numärul actului de identitate etc. Scopul pentru care se realizeazä prelucrarea de date cu caracter personal este

inscrierea, evidenta derularea concursului/examenului, pentru ocuparea postul vacant din anuntul Directiei Silvice

Bistrita-Näsäud.
Datele dumneavoasträ cu caracter personal sunt destinate utilizärii de cätre Directia Silvicä Bistrita-Näsäud

vor fi dezväluite dacä situatia o va impune autoritätilor statului, iar termenul de stocare al datelor este cel necesar
atingerii scopurilor sau pentru perioade determinatede cätre o obligatie legalä.

Conform Regulamentului (UE) 2016/679, beneficiati de dreptul Ia informare ii acces Ia date cu caracter

personal, de dreptul la rectificarea datelor cu caracter personal, de dreptul la restrictionarea prelucrärii, precum de

dreptul la portabilitatea datelor. Totodatä, aveti dreptul sä vä opuneti prelucrärii datelor personale care vä privesc sä
solicitati *tergerea acestora, cu exceptia situatiilor preväzute expres de lege, cand prelucrarea datelor de cätre Directia
Silvicä Bistrita Nasaud este obligatorie.

In vederea exercitärii acestor drepturi, vä puteti adresa cu o cerere scrisä Ia adresa: D.S. Bistrita Nasaud,

jud.BN, loc Bistrita, str. Gen. Grigore Balan nr.21, la nr. de telefon: 0263.232743 sau in format electronic la adresa:

office@bistrita.rosilva.ro. De asemenea, vä este recunoscut dreptul de a vä adresa atåt autoritätii publice centrale cu

competentä generalä in domeniul protectiei datelor personale, respectiv Autoritätii Nationale de Supraveghere a

Prelucrärii Datelor cu Caracter Personal (ANSPDCP), cat instantelor de judecatä.

Data: ( Numele prenumele, semnätura)
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